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FICHE DE POSTE 

Intitulé du poste : Ingénieur(e) en ingénierie logicielle 

 

 

Date de création : 27 mars 2024 

Date de mise à jour : 

 

 

 

 

 

Catégorie : A 

Corps / Grade : Ingénieur d’études 

Branche d'activité professionnelle (BAP) : BAP E 

Emploi-type : E2C45 (REFERENS III) 

Quotité : 100 % 

Lieu de travail : 19 Rue Claude Bloch, Caen 

Type concours : interne 

 

Position du Pôle dans l’organigramme : 

 

 

 

 

 

 

Position du poste dans le pôle : 

 

 

 

  

Pôle Numérique 

Direction Générale des 

Services 

Responsable des systèmes d’information 

Directrice Générale des Services 

Ingénieur en ingénierie logicielle 
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MISSIONS DU POSTE  
 

Missions principales  
En tant que membre du pôle numérique de Normandie Université, vous participerez à une ou plusieurs phases du cycle 

de vie des logiciels : analyse, développement, qualification, intégration, déploiement dans le respect du cahier des 

charges, des normes et des règles de sécurité ; assumer des responsabilités de gestion de projet pour la ou les phases 

prises en charge. 

 

Activités et tâches 
 

▪ Accompagner les pôles en demande dans l’expression de leurs besoins. 

▪ Prendre en charge tout ou partie de l'activité de gestion de projet (estimer, planifier, suivre) 

▪ Contribuer à la mise en place et au respect des dispositions qualité et des normes 

▪ Animer et encadrer éventuellement une équipe 

▪ Rédiger et mettre à niveau les documentations techniques et fonctionnelles 

▪ Développements applicatifs 

▪ Modéliser, concevoir et/ou paramétrer tout ou partie de la solution logicielle 

▪ Développer et tester les objets et composants 

▪ Assurer la maintenance évolutive et curative des développements réalisés 

▪ Qualification 

▪ Élaborer la stratégie de test, concevoir, spécifier et exécuter des tests fonctionnels et/ou techniques 

▪ Intégration 

▪ Créer et tester les packages applicatifs et les scripts de déploiement en production 

▪ Déploiement 

▪ Réceptionner, installer, documenter, mettre à disposition les packages en assurant le suivi des versions 

▪ Assurer une assistance fonctionnelle et/ou technique aux exploitants et aux utilisateurs 

▪ Concevoir les actions de formation techniques et fonctionnelles 

 

POSITIONNEMENT HIÉRARCHIQUE 
 

Supérieur hiérarchique direct 
Fonction : Responsable des systèmes d’information 

 

Encadrement d’équipe  

 Oui X      Non 

Si oui, nombre de personnes encadrées : 0 
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COMPETENCES REQUISES  
 

Savoirs – Connaissances théoriques utiles pour être efficace au poste visé 

 
▪ Méthodologie de conduite de projet (Connaissance approfondie)  
▪ Génie logiciel (connaissance approfondie)  
▪ Méthodes de modélisation et de développement (connaissance approfondie)  
▪ Méthodes d'analyse et de conception  
▪ Méthodes de mise en production  
▪ Protocoles de communication  
▪ Méthodologie de tests  
▪ Framework  
▪ Langage de programmation (orienté web et mobile) 
▪ Référentiel des bonnes pratiques 
▪ Connaissance du RGPD 
▪ Sécurité des systèmes d'information et de communication 
▪ Anglais technique  

 

Savoirs Faire – compétences techniques requise pour le poste 
 

▪ Piloter un projet  
▪ Appliquer les techniques du domaine  
▪ Effectuer une analyse de besoins  
▪ Packager une application (maîtrise)  
▪ Élaborer et mettre en œuvre un plan de tests (maîtrise)  
▪ Appliquer les procédures d'assurance qualité  
▪ Appliquer les normes, procédures et règles  
▪ Rédiger et mettre à jour la documentation fonctionnelle et technique  
▪ Animer une réunion 
▪ Rendre compte 

 
 

Savoirs être – qualités attendues pour le poste 

 
▪ Sens de l'organisation  
▪ Rigueur / Fiabilité  
▪ Capacité de conceptualisation  

 

Diplôme requis : Niveau Bac+5 domaine de formation souhaité : filière informatique 

 

 

 

 

 

 


