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CONSEIL D’ADMINISTRATION  

Séance du lundi 22 mai 2023 

Délibération CA n° 202305-05 

 

NOTE      DÉPOT DU PROJET NORMANDIE SUP – ORIENTATION, RÉUSSITE ET INSERTION 

 

La ComUE Normandie Université, en tant qu’établissement au service des établissements membres, assure la coordination 
de leur stratégie partagée en matière d’enseignement supérieur, de recherche et d’innovation sur le territoire. C’est dans 
un cadre renouvelé que Normandie Université souhaite contribuer à cette stratégie partagée en portant des actions en lien 
avec les ambitions de la Région Normandie (SRESRI 2022-2028) et complémentaires à celles portées sur le territoire par 
ses membres. En concertation étroite avec ces derniers, ces actions apporteront, de par leur envergure régionale, une 
plus-value incontestable.  

Les premières actions envisagées par la ComUE dans le cadre du dispositif Normandie SUP qui se rapportent à 
l’orientation, la réussite et l’insertion des étudiants visent, d’une part, à promouvoir la vie de campus par des actions 
d’envergure régionale et une offre de services mutualisés à l’étudiant (Action 1) et, d’autre part, à promouvoir l’attractivité 
de la recherche normande par des actions de formation doctorale et d’appui à la recherche (Action 2).  

 

Action 1 : Promouvoir la vie de campus par des actions d’envergure régionale et une offre de services 
mutualisés à l’étudiant 

Les demandes de soutien présentées pour promouvoir la vie de campus et une offre de services mutualisés à l’étudiant 
concernent la mise en œuvre d’actions qui s’inscriront dans le cadre des trois grands enjeux dégagés dans le nouveau 
Schéma Directeur de la Vie Etudiante en Normandie (SDVE). 

Ces actions permettront de fournir aux établissements membres de la ComUE une information sur les conditions de vie 
des étudiants, de développer un sentiment d’appartenance à une communauté, de contribuer à renforcer la visibilité et 
l’attractivité de l’enseignement supérieur et de la recherche en Normandie, de faciliter la mobilité étudiante dans le cadre 
des masters co-accrédités et l’accès des étudiants à une offre de services numériques mutualisés. 

 

Dépenses Action 1 : 
 
Masse salariale : 

 IGE chef de projets numériques sur 3 ans 

 IGE chef de projets communication sur 3 ans 

 ASI assistant pour les actions du SDVE sur 3 ans 
Fonctionnements : 

 Mobilités de master 

 Prestations de développement informatiques 

 Prestations évènementielles et actions de communication 

 Frais de mission pour les personnels recrutés sur les projets 
Investissements : 

 Equipements informatiques des personnels recrutés sur les projets 

 

 

Action 2 : Promouvoir l’attractivité de la recherche normande par des actions de formation doctorale et d’appui à 
la recherche 
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L’action proposée par Normandie Université pour promouvoir l’attractivité de la recherche normande par des actions de 
formation doctorale et d’appui à la recherche s’articule autour de projets portés par les pôles formation doctorale, recherche 
et documentation.  

L’objectif est notamment de faire évoluer l’offre de formation des doctorants afin d’améliorer leur insertion professionnelle 
dans le milieu non académique et de leur apporter une aide en faveur de leur mobilité en vue de favoriser une certaine 
équité sur l’ensemble du territoire normand. 

Normandie Université souhaite également renforcer le processus d’évaluation des allocations doctorales. 

 

Dépenses Action 2 : 
 
Masse salariale : 

 Vacations pour la formation doctorale et les expertises des dossiers d’allocations doctorales 
Fonctionnements : 

 Prestations d’étude et d’accompagnement pour le déploiement des observatoires 

 Prestation de formation et accompagnement dans les actions de CSTI 

 Prestations évènementielles 

 Actions de communication 

 Mobilités des doctorants 
 
 
 
 

 

Plan de financement sur 3 ans : 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Action 1*

Acquisition d'équipement amortissable - INV 3 000

Frais de missions - FCT 32 500

Frais de prestations - FCT 75 000

Frais de personnel - MS 380 000

Action 1 - Sous total 490 500

Action 2** Région 839 500

Acquisition d'équipement amortissable - INV 0

Frais de missions - FCT 36 000

Frais de prestations - FCT 225 000

Frais de vacations - MS 88 000

Action 2 - Sous total 349 000

TOTAL 839 500 839 500

DÉPENSES RECETTES
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Adoptée en Conseil d’Administration du 22 mai 2023, 
 

Le Président de Normandie Université, 

Ronan CONGAR 

 
 
 

 

 

 

Résultats des votes 

Nombre de votants : 31 votants 

Pour : 24 voix 

Abstention : 5 voix 

Contre : 2 voix 

Le Conseil d’Administration approuve la demande de subvention à la Région Normandie pour le 

dossier Normandie SUP – orientation, réussite et insertion. 


