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FICHE DE POSTE

Intitulé du poste : Chargé.e d’appui aux projets de recherche et de
formation des Pbles de formation et de recherche de Normandie Université
— Lien Formation Recherche

Normandie Université est la Communauté d’Universités et Etablissements (ComUE) normande qui regroupe les universités
et établissements d’enseignement supérieur et de recherche. Elle organise la coordination territoriale en matiére d’offre de
formation et de stratégie de recherche et de transfert d’'innovation sous la forme d’un regroupement territorial normand.

Elle est aujourd’hui constituée en réseau autour de six membres : les universités de Caen Normandie, Le Havre Normandie
et de Rouen Normandie, 'lENSICAEN, I'INSA Rouen Normandie et TENSA Normandie et treize associés : Builders Ecole
d’ingénieurs, CESI, 'ESIGELEC, UniLaSalle, 'ésam Caen/Cherbourg, TESADHaR, 'EM Normandie, NEOMA Business
School, le CHU de Caen Normandie, le CHU de Rouen Normandie, le Centre Frangois Baclesse, le CROUS Normandie et
le GIP Labéo. Ces établissements sont liés par la volonté commune de proposer une offre de formation et de recherche au
meilleur niveau et de veiller au développement de I'innovation sous toutes ses formes.

Normandie Université constitue une force motrice du développement de 'Enseignement supérieur et de la Recherche a
I'échelle Normande.

Missions :

Le.ou la Chargé.e d’appui aux projets de recherche et de formation vient en appui aux Péles de Formation et de Recherche
de Normandie Université sous la responsabilité de la Vice-présidente en charge de la Recherche et sous l'autorité
hiérarchique de la Directrice générale des services. ll/Elle a pour mission d’aider au montage, au pilotage et au suivi de
I'exécution des différents projets de recherche et de formation (régionaux, nationaux et internationaux) portés par les pdles
de formation et de recherche. ll/Elle s’attachera en particulier a développer le lien Formation-Recherche.

Principales activités attendues :

Piloter le suivi et le reporting de différents projets de recherche et de formation

Accompagner la réalisation des programmes de recherche régionaux, nationaux, européens et internationaux des
pbles

Conseiller les équipes lors du montage des dossiers et leur apporter les éléments nécessaires (dont des éléments de
benchmark)

Conseiller les équipes dans I'exécution des projets

Exercer une veille réglementaire et documentaire concernant les organismes financeurs

Participer a des sessions d'information auprés des financeurs institutionnels (Europe, ANR ...)

Mettre en place ou actualiser les processus de suivi des projets ; les diffuser auprés des opérateurs

Proposer des outils et des indicateurs pertinents

Organiser une base de données sur le suivi des projets pour établir des tableaux de bord et des états financiers
Contribuer au développement des dispositifs de communication des pdles

Compétences pour le poste :
Connaissances

Organisation et fonctionnement de I'enseignement supérieur et de la recherche publique
Réglementation juridique, administrative et financiére relative aux établissements publics
Politiques, dispositifs et procédures propres aux champs de la recherche et de la formation
Environnement et réseaux professionnels

Méthodologie de conduite de projet

Finances publiques
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Langue anglaise : B1 a B2 (cadre européen commun de référence pour les langues)

Compétences opérationnelles

Elaborer et suivre les budgets des projets

Travailler en équipe

Piloter un projet

Utiliser les logiciels spécifiques a l'activité et les outils de bureautique
Initier et conduire des partenariats

Grande aisance rédactionnelle

Autonomie, sens de l'initiative, anticipation

Fortes capacités organisationnelles et grande rigueur

Capacité a gérer les priorités, grande disponibilité

Expérience et formations requises :

Dipléme souhaité : BAC +5 Master (ou équivalent)

Domaine de formation souhaité : Gestion de projet

Année d’expérience minimum souhaité : 3 années d’expériences
Permis B

Cadre statutaire du poste :

Catégorie : A

Corps / Grade : IGE — Ingénieur d’étude

Branche d'activité professionnelle (BAP) : J, Gestion et pilotage (cf. REFERENS)
Nature du contrat : CDD de 12 mois

Quotité : 100%

Etablissement d’appartenance :
Communauté d'Université et Etablissement (ComUE) Normandie Université

Localisation du poste :

Sites de Caen
Déplacements et missions a prévoir ponctuellement sur la région Normandie.

Rémunération :
Sur la base de la grille salariale de 1700 € a 2600 € brut mensuel selon profil

O

Normandie Université

Merci d’envoyer votre CV, une lettre de motivation, et éventuellement des lettres de recommandation a

recrutement@normandie-univ.fr
Date limite de dépbt : 17 février 2024

Pour toute question concernant ce poste, vous pouvez contacter

presidence@normandie-univ.fr
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