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FICHE DE POSTE 

Intitulé du poste : Analyste d’opportunité marché sciences de l’ingénieur – 100 % dédié à la 
détection des innovations dans les laboratoires académiques 

 
 

Renseignements relatifs à l’établissement :  

Normandie Université est la Communauté d’Universités et Établissements (ComUE) normande qui regroupe 
les universités et établissements d’enseignement supérieur et de recherche. Elle organise la coordination 
territoriale en matière d’offre de formation et de stratégie de recherche et de transfert d’innovation sous la 
forme d’un regroupement territorial normand. Elle est aujourd’hui constituée en réseau autour de six 
membres : les universités de Caen Normandie, Le Havre Normandie et de Rouen Normandie, l’ENSICAEN, 
l’INSA Rouen Normandie et l’ENSA Normandie et treize associés : Builders École d’ingénieurs, CESI, 
l’ESIGELEC, UniLaSalle, l’ésam Caen/Cherbourg, l’ESADHaR, l’EM Normandie, NEOMA Business School, le 
CHU de Caen Normandie, le CHU de Rouen Normandie, le Centre François Baclesse, le CROUS Normandie 
et le GIP Labéo. Ces établissements sont liés par la volonté commune de proposer une offre de formation et 
de recherche au meilleur niveau et de veiller au développement de l’innovation sous toutes ses formes. 

Normandie Université constitue une force motrice du développement de l’Enseignement supérieur et de la 
Recherche à l’échelle Normande. 
 

Cette consolidation, à l'échelle normande, d'un espace de coopération et de solidarité vise - entre autres - à 
déployer un dispositif de valorisation à l’échelle de la Normandie : Normandie Valorisation.  

 

Dans ce cadre, Normandie Université recrute pour sa composante Normandie Valorisation : un(e) analyste 
d’opportunité marché en Sciences de l’Ingénieur - 100% dédié à la détection dans les laboratoires 
académiques normands. 

 

Cadre statutaire du poste : 

Catégorie : A 

Corps / Grade : IGR 

Branche d’activité professionnelle (BAP) : J, Pilotage et gestion 

Nature du contrat : CDD 3 ans renouvelable 

Quotité : 100 % 

 

Particularités : 

 Déplacements fréquents sur les 3 sites normands (Rouen, Caen, Le Havre)  
 Complexité et durée de réalisation et d’achèvement de certains dossiers de valorisation.  
 Confidentialité indispensable.  
 Contraintes de temps liées aux échéances projets et aux périodes d’activité accrue.  
 Évolutions éventuelles du périmètre et des missions du poste à prévoir, afin de répondre à l’évolution 

organisationnelle et à la nécessité de continuité de service.  
 Disponibilité pour des déplacements sur le territoire normand.  



   

ESPLANADE DE LA PAIX / CS 14032 / 14032 CAEN CEDEX 5 Tél. +33 (0)2 31 56 69 57 E-mail communication@normandie-univ.fr www.normandie-univ.fr 

 

Etablissement d’appartenance :  

Communauté d'Université et Établissement (ComUE) Normandie Université pour sa composante Normandie 
Valorisation  

 

Localisation du poste : 

Localisation administrative sur le site du Madrillet à Saint-Etienne du Rouvray (Rouen)  

 

Rémunération : 

Selon expérience 

Rattachement hiérarchique et fonctionnel : 

Le poste est rattaché hiérarchiquement à la Directrice de Normandie Valorisation et fonctionnellement à la 
responsable de l’initiative « NV Inside® ».  

 

Disponibilité :  

Dès que possible.  

 

Cadre de la mission : 

Le/la analyste d’opportunité marché en Sciences de l’Ingénieur n’interviendra que sur les innovations en lien 
direct avec les activités de recherche des laboratoires académiques en lien avec le domaine et dont 
Normandie Valorisation est le Mandataire unique sur les activités de transfert. Ses activités porteront sur : la 
détection des innovations, la cartographie de ces dernières, le brainstorming avec les équipes quant aux 
potentielles inventions qui pourraient en ressortir, l’évaluati on de leur transfert industriel, l’identification de 
niches de marché que les innovations détectées pourraient adresser, la détection de besoins marchés et le 
suivi de certains projets de pré-maturation et maturation. 

 

A ce titre, elle/il travaillera de concert avec certes l’équipe de Normandie Valorisation mais aussi avec les 
cellules de valorisation des établissements tutelles des laboratoires dont sont issues les innovations. 

 

Activités  

Le/la analyste d’opportunités marché en Sciences de l’Ingénieur dédié 100% détection pour le transfert 
technologique : 

 Intervient sur tout type d’innovations issues des laboratoires de recherche académiques en lien avec le 
domaine avec des potentialités de valorisation sur des marchés très variés (santé, cosmétique, 
agroalimentaire, etc.) ;  

 Travaille de façon concertée avec les directeurs d’unité, l’équipe de Normandie Valorisation et les 
chargés de valorisation des établissements tutelles des laboratoires concernée  

 Planifie et mène les entretiens avec tous les chercheurs, étudiants et post-docs des laboratoires 
concernés  

 Détecte des innovations,  
 Cartographie ces dernières,  
 Brainstorme avec les équipes quant aux potentielles inventions qui pourraient en ressortir,  
 Évalue leur transfert industriel,  
 Détecte des besoins marchés  
 En fonction des besoins de l’équipe, suit certains projets de pré-maturation/maturation 
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Compétences 

 Requis :  
o Titulaire d’un doctorat dans une thématique en lien avec les Sciences de l’Ingénieur  
o Ou diplôme d’ingénieur dans une thématique en lien avec le domaine  

 Expérience professionnelle industrielle idéalement :  
o Expérience dans une start-up ou dans une entreprise innovante ou dans un groupe industriel 

(énergie, automobile, mécanique…) ;  
o En tant que chef de projet ou ingénieur innovation ;  
o Possédant une expérience en transfert technologique ;  

 Capacité à travailler en équipe et à animer des rencontres de travail ;  
 Aisance à communiquer avec tout type de partenaires ;  
 Maîtrise professionnelle de l’anglais ;  
 Capacité de synthétiser de grandes masses d’informations de diverses sources de différentes natures 

(publications, communiqués de presse, brevets etc ...) ;  
 Possédant une grande culture scientifique et générale ;  
 Esprit entrepreneurial. 

 

Merci d’envoyer votre CV, une lettre de motivation et éventuellement des lettres de recommandation à 
recrutement@normandie-univ.fr 

 

Date limite de dépôt : 16 Février 2024 
 

Pour toute question concernant ce poste, vous pouvez contacter Christine Canet Directrice de Normandie Valorisation,  
Christine CANET 

 christine.canet@normandie-univ.fr 

 


