COMUNE UNIVERSITE Caennaise fait sa Profession de foi

L’avenir que nous souhaitons construire pour le personnel Normand et en particulier les BIATSS que
nous représenterons se tourne vers une profonde restructuration pour que le monde qui travaille ne
rime pas avec les chasseurs de primes que nous devenons (prime chauffage, prime essence, etc.).
En effet, les catégories A, B et C ont souvent et plus encore depuis I'inflation démentiel du au contexte
international des difficultés a finir les fins de mois. De plus assurer tous les services avec des réductions
de personnels devient oppressant comme condition de travail.

Dans ce contexte nous proposons :

- Que les primes soient toutes revues a la hausse et qu’elles soient égales pour toute la
communauté de Normandie en fonctions de sa catégorie.

- Nous souhaitons qu’une prise de poste dans une catégorie supérieure soit récompensée trés
rapidement par une promotion.

- Nous nous proposons de relayer vos idées et de les argumenter pour améliorer le quotidien
de tout a chacun.

- Nous Veillerons a défendre les intéréts des BIATSS au sein de la COMUE.

Je reste a votre écoute pour échanger sur le sujet

Et surtout N'oubliez pas de voter

Pour nous

L’équipe COMUNE UNIVERSITE Caennaise



