CONSEIL D’ADMINISTRATION

Séance du lundi 15 mars 2021
Délibération n° 202103-04

ELECTION DE LA VICE-PRESIDENTE FORMATION

Approbation par le CA de I’'élection de |a Vice-présidente chargée de la coordination de la stratégie de
formation de Normandie Université

Le Conseil d’Administration approuve I’élection de la candidature de la Vice-présidente proposée
par ’Administrateur provisoire de Normandie Université :

- Célia BERCHI, Vice-Présidente chargée de la coordination de la stratégie de formation de
Normandie Université

Résultats des votes

Nombre de votants : 37

Oui : 32 voix
Non : 3 voix

Ne se prononce pas : 2 voix

Adoptée en Conseil d’Administration du 15 mars 2021,

L’Administrateur provisoire de Normandie Université,

Innocent MUTABAZI
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Normandie Université

CONSEIL D'ADMINISTRATION

Séance du lundi 15 mars 2021

NOTE Election de la Vice-présidente formation

Vu la démission de la vice-présidente chargée :

De la coordination de la stratégie de formation, madame Héléne BOURAIMA-LELONG.

Vu de l'arrété n°2020-02 du 18 janvier 2020 portant nomination d’Innocent MUTABAZI en qualité d’administrateur provisoire
de la communauté d’universités et établissements Normandie Université.

Conformément au préambule du Titre 11l des statuts de Normandie Université, le président est assisté de plusieurs vice-
présidents ou vice-présidentes et de fagon non exhaustive, en plus d’un vice-président chargé des questions et ressources
numériques conformément a l'article L. 718-10 du code de I'éducation.

Pour mémoire, le reglement intérieur de Normandie Université apporte les précisions suivantes :

A larticle 1.2 : les vice-président.e.s sont élu.e.s par le Conseil d’Administration sur proposition du président parmi
les membres élus du CA ou du CAc de Normandie Université, ou parmiles membres des établissements fondateurs
en raison de leurs compétences reconnues dans le domaine concerné. lls.elles sont membres de I'équipe de
direction.

La liste et les missions des vice-président.e.s qui assisteront 'administrateur provisoire de Normandie Université
dans le cadre de son administration provisoire sont reprises :

Candidature :

Une vice-présidente chargée de la coordination de la stratégie de formation.

Missions :

La vice-présidente chargée de la coordination de la stratégie de formation a pour mission d’assurer la coordination de l'offre

de formation des établissements d’enseignement supérieur rattachés a la ComUE.

Il ou elle a pour mission de :

promouvoir et faciliter les co-accréditations et les échanges entre les équipes pédagogiques, de fagon a proposer
aux étudiants une offre compléte et des parcours coordonnés au sein des établissements normands ;

coordonner les services de formation continue en vue de promouvoir une offre de site et une politique commune
de Validation des Acquis de I'Expérience (VAE) ;

coordonner et valoriser les actions des établissements en matiére de formation des enseignants, et animer un
réseau en lien avec les services dédiés des établissements, les ESPE et les personnels propres de la ComUE en
lien avec le vice-président en charge du Numérique ;

développer une stratégie de site pour favoriser I'insertion professionnelle des étudiants et en améliorer le suivi, en
lien avec les services dédiés des établissements, ainsi qu’avec le chargé de mission Vie étudiante et le vice-
président chargé du College des Ecoles doctorales. Il ou elle s’appuie sur la commission formation issue du Conseil
Académique.

L’Administrateur provisoire, Innocent MUTABAZI propose aujourd’hui aux administrateurs de voter pour la
candidature a la vice-présidente en charge de la coordination de la stratégie de formation : Célia BERCHI dont le
CV est joint ci-apres.
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BERCHI Célia

Maitre de conférences HDR

Université de Caen Normandie, IAE de Caen, péle social santé
UMR INSERM 1086 «ANTICIPE»

celia.berchi@unicaen.fr

FORMATION

e 2013 : Habilitation a Diriger des Recherches section 05, Université de Caen
e 2004 : Doctorat en Sciences Economiques Générales, Université de Caen

e 2000 : DEA d’économie de la santé, Université Paris | Panthéon-Sorbonne

PARCOURS PROFESSIONNEL

e Depuis 2006 : maitre de conférences en économie a I’'Université de Caen,

e 2005-2006 : maitre de conférences en économie a I'Université de Bourgogne

ACTIVITES PEDAGOGIQUES
e Public: Etudiants de L3, M1 et M2 en formation initiale (Fl) et continue (FC)

e Spécialités enseignées : Economie de la santé, Economie de la protection sociale, Economie des
politiques sociales territoriales, Evaluation économique des actions de santé, Méthodologie de
la recherche

DOMAINE DE RECHERCHE

Evaluation de I'efficience des innovations techniques et organisationnelles en santé — Analyse des choix
des acteurs en santé par la méthode des choix discrets - Inégalités de santé — Prévention des cancers

RESPONSABILITES PEDAGOGIQUES

e Depuis 2017 : responsable pédagogique du Master Management sectoriel - Management des
organisations en santé - FC en partenariat avec I'Institut de formation des cadres de santé

e 2006 -2016 : responsable pédagogique du M1 Management de I’économie sociale et solidaire —
FI/FC

e 2010 -2015 : responsable pédagogique du M1 Diagnostic et management des organisations - Fl

RESPONSABILITES COLLECTIVES
e 2014-2016 : membre élue de la Commission de la Recherche de I'Université de Caen Normandie
e 2013-2017 : membre élue du Conseil d’Institut de I'lAE de Caen
e Depuis 2010 : membre du conseil d’unité de I’équipe ANTICIPE

e Depuis 2008 : enseignant référent handicap de I'lAE de Caen
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